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[ INTRODUCCION: HACIA UNA CONVIVENCIA
INTERCULTURAL SIMETRICA

La Constitucién espafiiola, en el Titulo |, reconoce los derechos y deberes fundamentales de la ciudadania
espanola y de las personas extranjeras.

En lo referido al derecho a la educacién, la Ley Orgdnica 4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos y
Libertades de los extranjeros en Espafia y su Integracién Social, en el articulo 3 dispone que las personas extran-
jeras gozardn en Espaiia de los derechos y libertades reconocidos en el Titulo | de la Constitucidn en los térmi-
nos establecidos en los tratados internacionales, en esta ley y en las que regulen el ejercicio de cada uno de
ellos. Asi mismo, fija como criterio interpretativo general que se entenderd que las personas extranjeras ejercitan
los derechos que les reconoce dicha ley en condiciones de igualdad con la ciudadania espafiola.

La inmigracién de personas extranjeras al territorio espafol ha dibujado un mapa social multicultural que tene-
mos la responsabilidad de convertir en una realidad intercultural enmarcada en las directrices de los principios
democrdticos que la normativa establece.

Una perspectiva atenta al respeto a la diversidad en todos sus vértices obliga a la consideracién de las
siguientes prdcticas, desde nuestro punto de vista, irrenunciables y posibilitadoras de una convivencia basada
en los derechos y libertades de las personas:
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“ Un didlogo simétrico y permeable que posibilite la comprensidn de los pensamientos y actitudes diver-
sas y diferentes, aunque no por ello menos ricas y liberadoras, y su consecuente reconocimiento. Sélo
desde esta simefria en la interaccién comunicativa es posible reconocer el patrimonio ético convergente y

comin de todos los seres humanos, y al mismo tiempo, entender las diferencias como caminos alternativos
en la busqueda de los derechos y libertades.

No es suficiente la normativa para erradicar actitudes de indiferencia hacia los demés. Nuestra responsa-
bilidad -y a la vez nuestro desafio- es encontrar la forma de integrar a personas de culturas diferentes en
una sociedad deseada tolerante, con unas reglas definidas, que permita no sélo la diversidad, sino la exis-
tencia de unos referentes superiores comunes que no pueden ni deben ser aniquilados. Se trata, pues, de
trascender las diferencias y buscar un espacio comin para la interaccién comunicativa liberadora.

3 Una accién multidisciplinar en la que participen todos los profesionales de las diferentes administra-

ciones publicas — no sélo la educativa-, asi como los diferentes contextos de socializacién que contribuyen
al desarrollo de la personalidad de los seres humanos: el familiar, el laboral, el formativo, el del ocio, ...
Los esfuerzos y las propuestas de innovacién de la Administracién Educativa son claros pero insuficientes,
sobre todo porque deberian planificarse y desarrollarse junto con las propuestas del resto de la
Administracién Piblica para atender a otros aspectos, no menos importantes que el educativo, que inciden
directamente en el desarrollo de la ciudadania en sus dmbitos individual y colectivo: el derecho a un tro-
bajo en condiciones, a una vivienda digna, a una sanidad de calidad, etc.
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Sin duda, el dmbito académico no es uno de los contextos de socializacién primaria en la edad adulta,
sin embargo es, junto con el familiar y el laboral, en el que con mds fuerza se intercomunican y compar-
ten valores, a través, no sélo de las relaciones de poder que en él se establecen: relaciones entre el alum-
nado, liderazgos, rechazo y marginacién, ...; y de la naturaleza liberadora o no del principio de autori-
dad que en él se ejerce: actitudes del profesorado, accién tutorial, comunicacién con las familias, ...; sino
también, a través de los materiales didécticos, de las propuestas de didlogo tutorial, de la organizacién
de la clase, etc.

3 Un enfoque innovador y eficaz por parte de los centros formativos que requiere, sin duda, seguir con
un plan de formacién del profesorado informado y acorde con los retos y experiencias del resto de la
Comunidad Europea.

El Estado Espafiol en general y nuestra Comunidad en particular estén siendo, desde hace tiempo, no sélo
un lugar de trdnsito hacia otras Comunidades u ofros Estados, sino también un lugar de destino para los
flujos migratorios.

Se hace imprescindible, pues, continuar investigando para que la préctica formativa pueda dar una res-
puesta planificada y de calidad, mds acorde con las necesidades y demandas de una poblacién cada vez
més multilingtistica y multicultural.

Desde nuestro punto de vista, una respuesta educativa que se limite sélo a proveer a la poblacién inmi-
grante de conocimientos linguisticos y culturales del pais de acogida es una respuesta parcial y asimétri-
ca, mds preocupada y ocupada en asimilar que en conocer y reconocer.

Es necesario, sin duda, mostrar un cédigo referencial comin de ciudadania, enmarcado por los princi-
pios constitucionales, que garantice la convivencia democrdtica; pero el andlisis, la reflexién y el conoci-
miento de la realidad diferente ha de ser bidireccional.

Es evidente que, a menudo, no se respeta e incluso se rechaza y se teme aquello que se desconoce. En
consecuencia, el andlisis de realidades sociales, politicas, econdmicas e incluso ético-religiosas diferentes
a las nuestras ha de estar presente en las experiencias formativas de los centros. No existe ser humano,
por muy joven que sea, que no haya desarrollado, en su esfera emocional, valores, creencias y actitudes
acordes con el contexto socio-emocional que lo acogié en su nacimiento. Si esto es asi, deberiamos estar
atentos a superar las experiencias educativas disefiadas desde el supuesto —a menudo cémodo y perver-
so- de la falsa neutralidad emocional.

2Cémo hacer, pues, que las experiencias desarrolladas en el dmbito educativo sean simétricas y guiadas
por el conocimiento y el respeto a lo diferente?

La respuesta no es fécil y se impone la necesidad, en primer lugar, de escuchar el andlisis y las précticas
educativas de los y las profesionales de la educacién que llevan mucho tiempo disefiando y desarrollando
propuestas de accién educativa acordes con los principios enunciados anteriormente. Y en segundo lugar,
la necesidad de disefiar y de experimentar précticas formativas respetuosas e inclusivas que incorporen el
conocimiento de las diferentes realidades presentes en el aula.

Como profesionales de la educacién, nuestro gran reto en la sociedad en que vivimos es lograr que el
concepto de “nosotros” sea lo mds incluyente posible hasta poder integrar dentro de él a cualquier ser
humano por el hecho de serlo.

Ojald estos materiales, que se presentan a experimentacién, sirvan para activar la reflexién sobre nuestras
prdcticas formativas con los colectivos extranjeros en general y con los inmigrantes en particular, en un
ejercicio de dignidad ante nosotros mismos y ante los demds.

Desde esta perspectiva, creemos que este material puede ser un instrumento vdlido para acercarnos a los
objetivos apuntados en el Portfolio Europeo de las Lenguas (PEL) en lo que concierne tanto a la practica de
la ensefianza (profesorado), como a la préctica del aprendizaje (alumnado).
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Para la practica docente:

® Favorecer una perspectiva integrada de la ensefianza de las lenguas y del plurilingiismo que abarque no
sélo la lengua objeto de aprendizaije, sino el conjunto de todas las lenguas que se usan en el centro.

® Incrementar los estilos de ensefianza en el marco del enfoque comunicativo y constructivista en el que se ins-
cribe el PEL.

® Incrementar la coordinacién y los proyectos conjuntos entre los especialistas de lengua del centro.

* Fomentar el desarrollo de experiencias formativas disefiadas a partir de las propuestas del PEL y su divul-
gacion.

Para la practica del aprendizaje:

* Favorecer una perspectiva integradora del aprendizaje de las lenguas y del plurilingtismo que abarque las
diversas lenguas de las comunidades auténomas y de las comunidades de inmigrantes de nuestro entorno
social.

e Adquirir y desarrollar actitudes y valores positivos respecto a la diversidad cultural, la intercultura y la rela-
cién entre lengua y cultura.

e Desarrollar habilidades de autonomia en situaciones de aprendizaje, asi como habilidades de transferen-
cia de lo aprendido a los diferentes contextos de socializacién.

La oportunidad de participar en experiencias de aprendizaje a lo largo de toda la vida, con el propésito de
avanzar como seres humanos que interactian de manera auténoma y libre en los diferentes contextos, tanto pdbli-
cos como privados, en los que nos toca vivir, es uno de los derechos-valores que con mds fuerza han de ser reclo-
mados por la ciudadania, tanto por aquella que lo es por derecho como por aquella que lo es de hecho.
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7 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE ESTE MATE-
RIAL DIDACTICO Y FINALIDAD DEL MISMO:

La Constitucién espaiola, en el Titulo |, reconoce los derechos y deberes fundamentales de la ciudadania
espanola y de las personas extranjeras.

En lo referido al derecho a la educacién, la Ley Orgéanica 4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos y
Libertades de los extranjeros en Espafia y su Integracién Social, en el articulo 3 dispone que las personas extran-
jeras gozardn en Espaiia de los derechos y libertades reconocidos en el Titulo | de la Constitucidn en los térmi-
nos establecidos en los tratados internacionales, en esta ley y en las que regulen el ejercicio de cada uno de
ellos. Asi mismo, fija como criterio interpretativo general que se entenderd que las personas extranjeras ejercitan
los derechos que les reconoce dicha ley en condiciones de igualdad con la ciudadania espafiola.

La formacién es, sin duda, un poderoso mecanismo para la igualdad de oportunidades en nuestra sociedad
de las personas extranjeras. En consecuencia, para que el CEED, en tanto que Institucién Piblica de carécter for-
mativo, se convirtiera en un instrumento que posibilitase un mecanismo eficaz de superacién de las desigualdo-
des, tuvo que plantearse la puesta en marcha de una experiencia formativa especifica con la finalidad de dotar
a estos segmentos de poblacién de instrumentos que posibilitasen su ALFABETIZACION EN HABILIDADES SOCIA-
LES: tanto LINGUISTICAS como COMUNICATIVAS, y que les permitieran una participacién auténoma y activa

en los diferentes contextos sociales que les son necesarios e inmediatos.

Asi, con el marco referencial normativo general apuntado mds arriba y con el soporte normativo especifico
que regula la Formacién de las Personas Adultas! , el CEED inici6 en el curso 2003-2004 un programa forma-
tivo con el objeto de atender a las necesidades de formacién socio-linguistica de la poblacién inmigrante, como
estrategia para favorecer su infegracién social.

Este programa formativo se puso en marcha con 27 alumnos y alumnas y con un material diddctico de diver-
sas editoriales, no especificamente preparado para atender a las necesidades de la poblacién adulta, en una
modalidad de formacién semipresencial. Esta circunstancia y el creciente aumento de personas matriculadas en
demanda de participacién en una experiencia formativa semidirigida — mds de 180 en el curso 2006-2007-,
hizo que nos plantedsemos la necesidad de disefiar y experimentar un material didéctico mds acorde con las
necesidades de una poblacién extranjera — la mayoria inmigrante- cada vez mayor y con unas demandas de for-

macién sociolingiistica a distancia cada vez mds especificas.

1 Decreto 220/1999, de 23 de noviembre del Gobierno Valenciano, por el cual se regulan los programas formativos que figuran
en la Ley 1/1995, de 20 de enero, de la Generdlitat Valenciana, de formacién de las personas adultas, y se establece el curriculum de los
programas de alfabetizacién y programas para adquirir y actualizar la formacién bésica de las personas adultas hasta la obtencién del fitulo
de Graduado en Educacién secundaria, en la Comunidad Valenciana. DOGV 3.638 de 2 de diciembre de 1999.
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<1 OBJETIVOS:

Los pardmetros de partida para el disefio, la confeccién y la experimentacién de estos materiales han sido los

siguientes:

B Respecto del perfil del alumnado al que va dirigido:

El grupo de aprendizaje se caracteriza por la gran diversidad de competencia linguistica y comu-
nicativa oral y escrita, tanto en castellano como en valenciano, en un mismo nivel. Esta caracteristi-
ca imposibilita, o al menos dificulta, un enfoque de la ensefianza basado en un perfil Gnico y mayo-
ritario.

La mayoria de las personas inmigrantes se comunican sélo con una lengua materna con cédigos lin-
guisticos orientales —&rabe, urdu, mandarin, .. .- lo cual obliga a plantear y un proceso de alfabeti-
zacién absoluta que requiera el aprendizaje de un cédigo occidental y no sélo un proceso de alfa-
betizacién funcional.

Para la mayoria del alumnado, como consecuencia de la caracteristica anterior, la lengua vehicu-
lar del proceso de ensefianza-aprendizaije tiene que ser el inglés o el francés en un periodo inicial-
medio.

Un gran nimero de personas inmigrantes, como consecuencia de su reducida o escasa experiencia
de escolarizacién en sus paises de origen, tienen que aprender y/o reforzar hdbitos y estrategias
de cardcter académico.

La extraordinaria sensibilidad y el respeto del alumnado inmigrante hacia la educacién formal es
un factor determinante y altamente beneficioso para la organizacién de este tipo de experiencias
de ensefianza-aprendizaije.

La necesidad inmediata de este colectivo de adquirir competencia lingUistica y comunicativa como
condicién minima e indispensable para su insercién social y laboral es determinante para disefiar
y ofrecer una experiencia educativa especifica en lo que se refiere a: materiales diddcticos, oferta
de tutorias grupales e individuales, confeccién de grupos de nivelacién,...

Desde el curso pasado 2006-2007, el nimero de inmigrantes que solicitan matricularse — no sélo
en el CEED, sino en los diferentes centros de Formacién de Personas Adultas y en otros centros de
formacién: sindicatos, ONG:s,...- se ha incrementado de una manera extraordinaria en toda la
Comunidad, como consecuencia de la necesidad de demostrar ante Servicios Sociales su nivel de
competencia lingiistica y comunicativa para la obtencién del Permiso de Residencia y de Trabajo.
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3 Respecto de los objetivos que propone la normativa de referencia:

la LOEZ en su ARTICULO 67. ORGANIZACION dice textualmente:

4. Igualmente, corresponde a las administraciones educativas promover pro-
gramas especificos de aprendizaje de la lengua castellana y de las otras
lenguas cooficiales, en su caso, asi como de elementos basicos de la cultu-
ra, para facilitar la integraciéon de las personas inmigrantes.

El Estado Espafiol en general y nuestra Comunidad en particular estdn siendo, desde hace tiem-
po, no sélo un lugar de trénsito hacia otras Comunidades u otros Estados, sino también un lugar
de destino para los flujos migratorios.

Se hace imprescindible, pues, continuar investigando para que la préctica formativa pueda dar
una respuesta planificada y de calidad mds acorde con las necesidades y demandas de una
poblacién cada vez més multilingtistica y multicultural.

Desde nuestro punto de vista, una respuesta educativa que se limite sélo a proveer a la poblacién
inmigrante de conocimientos linguisticos y culturales del pais de acogida, es una respuesta par-
cial y asimétrica, mds preocupada y ocupada en asimilar que en conocer y reconocer.

Es necesario, sin duda, mostrar un cédigo referencial comin de ciudadania, enmarcado por los
principios constitucionales, que garantice la convivencia democrdtica; pero el andlisis, la reflexién
y el conocimiento de la realidad diferente ha de ser bidireccional.

En este sentido, los materiales diddcticos que proponemos no sélo se ofrecen en las dos lenguas
oficiales de nuestra comunidad sino que intentan incardinar nuestra realidad sociocultural especi-
fica con la de aquellos paises de origen de nuestro grupo de aprendizaije, en un intento de crear
ese conocimiento compartido comdn, apuntado més arriba, patrimonio de los seres humanos.

Asi mismo, el PROGRAMA E.1. Del ANEXO Ill del Decreto 220/1999, de 23 de
noviembre, del Gobierno Valenciano, por el que se regulan los programas formativos que
figuran en la Ley 1/1995, de 20 de enero, de la Generalitat Valenciana - referenciado en pégi-
na anterior-, habla textualmente de:

“Programas que promuevan el desarrollo de la igualdad de oportunidades, la
superacion de todo tipo de discriminaciones y la participacion socio-cultural y
laboral”.

Entendemos, pues, que el soporte normativo es lo suficientemente claro y amplio para que, lejos
de eludir las responsabilidad socio-educativa que nos corresponde como profesionales de la edu-
cacién, la abordemos de la manera mas eficaz y respetuosa posible.

2 LEY ORGANICA 2/2006, DE 3 DE MAYO, DE EDUCACION.
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1 LOS CONTENIDOS: NUCLEOS TEMATICOS

Estos primeros cuadernos de trabajo estdn disefiados para desarrollar las competencias comunicativas que
propone el documento elaborado por el Consejo de Europa para el aprendizaje de lenguas extranjeras, en lo
referente a los NIVELES A1l y A1 - A2

Asi mismo, intenta dar una respuesta de contenido a la finalidad formativa del PROGRAMA F de la Ley de
Adultos?.

Para los niveles A1 = A2 hemos seleccionado los siguientes 6 NUCLEOS TEMATICOS:

LA IDENTIFICACION PERSONAL

LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA

LA SALUD Y LOS CIUDADQOS FiSICOS

LA VIVIENDA, EL HOGAR Y EL ENTORNO

LA ALMENTACION Y LAS COMPRAS

LAS RELACIONES HUMANAS Y SOCIALES. EL TRABAJO

o U hw b
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3 ORGANIZACION DE LOS NUCLEOS TEMATICOS

Hemos estructurado cada uno de los 6 NUCLEOS TEMATICOS en los siguientes apartados:

A | NUMERO DE LA UNIDAD Y TiTULO

Hemos seleccionado y mantenido, por conveniente, la propuesta de titulo que el MCER da a algunas
de las unidades temdticas para el Nivel A.

3 ESQUEMA DE CONTENIDOS

Cuadro-resumen que intenta ilustrar los contenidos:
* Fonético-ortograficos
*  Morfosintacticos
e De vocabulario
* las funciones comunicativas
* los géneros textuales

3 DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS Y PROPUESTA DE EJERCICIOS
Los contenidos aparecen agrupados en bloque, organizados por letras mayidsculas con una subnumera-
cién para facilitar la organizacién de los mismos. Nos ha parecido conveniente proponer los ejercicios
justo antes o después, segun los casos, de los contenidos para facilitar su resolucién.

g FICHAS RESUMEN A Y B

Al final de cada nicleo temdtico aparecen dos fichas que intentan preguntar, de manera simplificada,
sobre las competencias y habilidades propuestas.

; FICHA DE AUTOEVALUACION DEL APRENDIZAJE

Esta estrategia, en forma de autoreflexién, tiene la finalidad de proponer al alumnado, mediante la
forma de respuesta miltiple, que determine las habilidades aprendidas como estrategia de motivacién
y las no aprendidas para reforzarlas.

1 VIVIR EN ...

Este apartado, bésicamente disefiado para desarrollar las habilidades de:

® lectura

e Comprensién de la lectura.
Intentan recrear aspectos de la geografia, del arte, de la cultura, etc. de tres paises diferentes con la
intencién de promover un conocimiento bidireccional de la informacién. Estos paises son: Pakistdn,
Argelia y Armenia.

a APENDICES

e De vocabulario
e De verbos
* Recomendaciones para un uso no sexista del lenguaje

}] SOLUCIONES A LOS EJERCICIOS PROPUESTOS

Estas soluciones aparecen agrupadas al final del cuaderno de trabajo.
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1 LAS COMPETENCIAS COMUNICATIVAS

Las COMPETENCIAS COMUNICATIVAS que intenta desarrollar el material son las siguientes:

B. COMPRENSION AUDITIVA

COMPRENSION AUDITIVA GENERAL

Es capaz de seguir frases cuando la articulaciéon es muy lenta y clara, con muchas pausas
para asimilar su significado

COMPRENSION AUDITIVA DE ANUNCIOS E INSTRUCCIONES

* Es capaz de entender indicaciones breves y sencillas si se habla lento y claro

3. COMPRENSION DE LECTURA
COMPRENSION DE LECTURA EN GENERAL

® Es capaz de comprender textos muy cortos y sencillos de una oracién, reconociendo nom-
bres familiares, palabras y frases bésicas, siempre que pueda releer el texto.

LEER CORRESPONDENCIA

® Es capaz de comprender mensajes breves y sencillos en tarjetas postales.

LEER PARA ORIENTARSE

* Es capaz de reconocer nombres familiares, palabras y frases muy bdsicas en los rétulos
mds comunes relacionados con la vida diaria.

LEER EN BUSCA DE INFORMACION Y ARGUMENTOS

® Puede captar el contenido de una informacién sencilla y descripciones bésicas y breves,
especialmente con apoyo visual.

LEER INSTRUCCIONES

® Es capaz de seguir unas indicaciones breves, sencillas (por ejemplo cémo ir de un sitio a
ofro).
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o INTERACCION ORAL
INTERACCION ORAL EN GENERAL

* Puede participar en una conversacién de forma sencilla siempre que la otra persona esté
dispuesta a repetir lo que ha dicho a una velocidad més lenta, decirlo con otras palabras
y corregirle. Es capaz de plantear y contestar preguntas sencillas sobre temas de necesi-
dad inmediata o asuntos muy habituales.

COMPRENDER A UN INTERLOCUTOR NATIVO

® Es capaz de entender expresiones cotidianas para poder satisfacer las necesidades bdasi-
cas, cuando un interlocutor le habla lento y claro y repite alguna parte.

® Es capaz de entender preguntas e instrucciones siempre que se hable lento y claro y de
seguir indicaciones breves y sencillas.

CONVERSACION

® Es capaz de utilizar las férmulas de contacto, saludo y despedida mds comunes.
® Es capaz de preguntar cémo estd su interlocutor y de dar una reaccién.

® Es capaz de comprender expresiones cotidianas para satisfacer necesidades bésicas
cuando un interlocutor comprensivo le habla de manera lenta, clara y repetida.

COLABORAR PARA ALCANZAR UN OBJETIVO

® Es capaz de entender preguntas e instrucciones si se le habla claro y lento y de seguir
indicaciones breves y sencillas.

® Es capaz de pedir y de dar cosas a personas.

CONVERSAR PARA OBTENER BIENES Y SERVICIOS

® Puede pedir y dar cosas.

® Es capaz de manejar cifras, cantidades, precios y tiempo.

INTERCAMBIAR INFORMACION

® Es capaz de comprender preguntas e instrucciones si se le habla directamente, claro y
lento y de seguir indicaciones breves y sencillas.

® Es capaz de preguntar y responder preguntas sencillas, iniciar y responder a afirmaciones
sencillas relacionadas con unas necesidades inmediatas o temas muy conocidos.

* Es capaz de preguntar y responder preguntas sobre si mismo y sobre otros, dénde vive,
las personas que conoce, las cosas que tiene.

® Es capaz de referirse al tiempo utilizando frases, como la semana que viene, el viernes
pasado, en noviembre, a las tres.

ENTREVISTAR Y SER ENTREVISTADO

® Es capaz de responder preguntas sencillas y directas en una entrevista cuando se habla
lento y claro, sin expresiones idiomdticas siempre que verse sobre detalles personales.
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21 EXPRESION ORAL

EXPRESION ORAL EN GENERAL

Es capaz de producir frases sueltas y sencillas sobre personas y lugares.

MONOLOGO SOSTENIDO

® Es capaz de describirse a si mismo, lo que hace y dénde vive.

HABLAR EN PUBLICO

® Es capaz de leer una declaracién muy breve y ensayada. P. Ej.: para presentar a un ora-
dor o para pronunciar un brindis.

E | INTERACCION ESCRITA

INTERACCION ESCRITA EN GENERAL

* Es capaz de pedir y transmitir por escrito detalles sobre su persona.

CORRESPONDENCIA

® Es capaz de escribir nimeros y fechas, su nombre, nacionalidad, direccién, edad, fecha
de nacimiento o llegada al pais, en un formulario de registro en un hotel.

3. PRODUCCION ESCRITA

PRODUCCION ESCRITA EN GENERAL

Es capaz de escribir frases sueltas y PRODUCCION sencillas.
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4 EVALUACION:

Durante el afio de experimentacién de estos materiales diddcticos, hemos estado especialmente atentos
al andlisis, evaluacién y retroalimentacién de:

¢ Los materiales didacticos:

Andlisis y retroalimentacién continuados a partir de la observacién de la préctica de aula y de
la accién tutorial de:

Su nivel de dificultad.

La conveniencia de su secuenciacién.

La adecuacién del ritmo de introduccidn de los contenidos nuevos.
La necesidad de adaptaciones personalizadas.

 El diseio y el desarrollo de la experiencia formativa:

Andlisis y retroalimentacién continuados a partir de la observacién de la préctica de aula y de
la accién tutorial de:

- El grado de interés de los contenidos propuestos en cada bloque temdtico.

— Los horarios propuestos para las tutorias grupales presenciales y las individuales

- La puesta en prdctica y la confirmacién social de los aprendizajes realizados por el alumna-
do en sus respectivos contextos de socializacién.
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